
  

 

ユ ニ オ ン 広 報 
掲示期間：次回発行まで 

掲示場所：⑪ 

生産性の向上に向けて  

 
2023 労働条件交渉では賃金項目において、満額の妥結となりまし 

た。これは物価上昇や光熱費の値上げなどがみなさん生活に大きな 

影響を及ぼしていることに加え、慢性的な人員不足の中で採用賃金  

を高くしていかないと優秀な人材の確保が難しくなっていること 

などが背景にあります。 

一方で職場での生産性を向上させていかなければ、企業として厳し 

い競争環境の中で勝ち残っていけないということもあります。 

そこで今後の生産性の向上の取り組みと並行して、従業員のみなさ 

んから「職場や働き方の改善提案」についてご意見やアイデアを募 

集させていただき、労使で内容を精査しながら改善を進めていきた 

いと考えております。ご協力よろしくお願い致します。 

 

 改善提案内容 

・生産性を高めるための働き方の改善提案について 

・無くしても支障がないと考えられる業務や報告などについて 

・生産性の低下を招いている設備や備品の不具合などについて 

◎上記項目のうち、いずれかの記入のみでも構いませんので、 

 積極的なご意見をお寄せください 

従業員からの改善提案を募集します！ 

左記 QR コードから入力画面へ 

ログインできます。 

https://req.qubo.jp/MaxValuT-MyU/form/HqtO8pEb 


