別紙-2
マックスバリュ東海MYユニオン　第45期　7月度（期間6/16～7/15）　職場集会議事録　　　
	事業部
	第１　第２　第３　第４　その他
	分会名（店舗名）
	

	実施責任者　氏　名
	
	実施責任者　社員番号
	

	議事録送付日
	　　　月　　　日（　　）

	開催日時
（15分単位で記入）
	　　　月　　　日（　　）　　　時　　　分　　～　　　時　　　分

	出席者　氏名
（組合員に限る）
	


	出席者　人数
	実施責任者含め、　　　　　合計　　　　　名

	1．7月度テーマ（ユニオンからの連絡事項）
　　○6月15日開催のユニオンスクールの内容についてお伝えください。
　　○機関誌きずな表紙写真募集（別紙参照）
　　　6月30日（木）締切です。
　　○機関誌「みんなのひろば」投稿募集しています。
　　　「今はまっているモノやコト」「手相占いしてほしい」など。
詳細はきずなP14～15をご覧ください。
　　○機関誌クイズ＆プレゼントあります。裏表紙をご確認いただきご応募ください！

	（議事録）


























	2．職場内の問題について　　※働き方、労働時間、職場環境、設備・備品、職場のルール　など
　自分たちで解決できることは自分たちで解決に取り組む。

	（議事録）










上記の問題の内、自分たちで解決できないためコンプライアンス委員会で店長（所属長）に提案すること
・
・
・
※要記入　→　上記内容は、　　　月　　日（　　）開催　　　のコンプライアンス委員会で提案予定。

	3．職場内で解決できない問題について　　
※会社各制度、各規程、社内ルール、上記2.の職場内の問題だが職場内では解決できない問題　など
　※問題提起がある場合は、できる限り詳しく記入ください。（要望事項とその理由）

	















	次回、職場集会日程　
（15分単位で記入）
	　　　月　　　日（　　）　　　時　　　分　　～　　　時　　　分　予定


※「職場集会議事録」は、ユニオン事務所まで電子メール又はFAXにて送信して下さい。
　　電子メールアドレス　kumiai@ga.mv-tokai.com　　ユニオン事務所FAX　053-581-9220
※「職場集会議事録」は、各分会でも専用ファイルに綴じて保管して下さい。
